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Část  I.                                         

Základní charakteristika školy

1.1.  Název školy:  
          Základní škola Měnín,okres Brno venkov, příspěvková

                                                organizace                    

       Adresa školy:                   Měnín 32      PSČ: 66457

                                                tel.: 723 130 737
                                                e-mail: jochman@zsmenin.cz
                                                IZO:
102 191 034

                                                IČO:70997012 

1.2.  Zřizovatel školy:              obec Měnín

         právní forma:
             obec, IČO: 00282090

         se sídlem:
             čp. 34, Měnín,  664 57

         statutární zástupce:        Mgr. Dalibor Gold, nar. 26.12.1962

             Měnín čp. 87,   664 57



1.3.   Ředitel školy:
             Mgr. Zdeněk Jochman, nar. 6.10.1974
         statutární zástupce        Měnín 21, 664 57

1.4.   Druhy a typy škol, které

         zařízení sdružuje:           1.. Základní škola    1. – 9. ročník

                                                    plánovaná kapacita  250 žáků           

                                                2. Školní družina.


                 plánovaná kapacita 50 žáků        

1.5. Počty tříd a žáků:

	Školní rok 2021/2022
	Počet tříd
	Celkový počet žáků
	Počet žáků na jednu třídu

	
	Celkem
	z toho
	
	

	
	
	spec.
	vyrovnávacích
	
	

	1.stupeň
	5
	X
	x
	128
	25,6

	2.stupeň
	4
	X
	x
	94
	23,5

	Celkem
	9
	X
	x
	2221)
	24,7

	  1) údaj je shodný s údajem zahajovacího výkazu 

1.6.. Celkový počet žáků v 1. ročníku: 27



1.7.Školská rada: Ustavena ve složení:

	


Předseda: Iva Stravová
Členové: Mgr. Dalibor Gold, Jiří Richter, Mgr. Helena Baxantová, Blanka Aujeská, Petra Odrážková
Dne 6.2.2020 byla místo Mgr. Heleny Baxantové, která odešla na rodičovskou dovolenou, zvolena do školské rady za ped. pracovníky Ing. Miroslava Dobešová.
1.8. Zvolený vzdělávací program:

	Název vzdělávacího programu
	Číslo jednací
	V ročníku

	ŠVP ZŠ Měnín
	
	1,2,3,4,5,6,7,8,9


1.9. Školní družina

	ŠD
	počet oddělení ŠD
	počet dětí ve ŠD zapsaných
	počet vychovatelů ŠD

	Celkem
	2
	50
	2 


.

Část II.

Údaje o pracovnících školy
2.1. Odborná a pedagogická způsobilost, dle vyhlášky č.563/2004 Sb.

	Celkový počet pedagogických pracovníků
	          22
	

	Z toho odborně a ped. způsobilých
	           22
	


2.2. Počet absolventů s odbornou a pedagogickou způsobilostí, kteří ve školním roce         

       2021/2022 nastoupili na školu: Nenastoupil žádný absolvent.

2.3. Počet učitelů s odbornou a pedagogickou způsobilostí, kteří ve školním roce

       2021/2022 nastoupili na školu: Nenastoupil žádný
2.4. Počet učitelů s odbornou a pedagogickou způsobilostí, kteří ve školním roce

   2021/2022 odešli ze školy: Soňa Lejsková – asistentka pedagoga
2.5. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků včetně řídících          

       pracovníků školy:

V letošním školním roce proběhlo již více vzdělávacích programů než v roce minulém, většina těchto školení a workshopů byla ve formě online kurzů.
	Typ kurzu
	Čas.rozsah
	Poč.účastníků
	

	Google classroom
	5 h
	1
	


Hodnocení: Nové aktualizace tohoto systému
	Typ kurzu
	Čas.rozsah
	Poč.účastníků
	

	Konference Fraus
	1 den
	1
	


Hodnocení: Nové produkty a materiály
	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Školení výchovných poradců
	4 h
	1




Hodnocení: Novinky v legislativě
	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Třídnická hodina
	1 den
	Celá sborovna


Hodnocení: Poznatky jak vést třídnickou hodinu
	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Informatika na I.stupni
	1 den
	2


Hodnocení: Jak učit informatiku na I.stupni
	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Revize RVP
	1 den
	1


Hodnocení: Změny RVP v návaznosti na ŠVP
	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Programování ve Scratch
	1 den
	2


Hodnocení: Nové poznatky pro IT
	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Jak zaměřit učení dětí ve školena základní gramotnosti
	1 den
	1


Hodnocení: Nové metody výuky
	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Základní kurz školního lyžování
	3 dny
	1


Hodnocení: Získání certifikátu

	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Letní škola – podpora učitelských dovedností
	5 dnů
	2


Hodnocení: Podpora učitelských dovedností

	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Nová legislativa
	1 den
	1


Hodnocení: Změny legislativy

	Typ kurzu
	Čas. rozsah
	Poč.účastníků

	Školení metodika prevence
	1 den
	1


Hodnocení: Poznatky jak vést třídnickou hodinu
2.6.  Přehled pedagogických pracovníků a správních zaměstnanců, kteří na škole působili ve školním roce 2021/2022. 

	Jméno, příjmení, titul                             
	Funkce
	Poznámka

	Mgr. Zdeněk Jochman
	ředitel
	 

	Ing. Miroslava Dobešová
	zást. ředitele
	 vých. porad.

	Mgr. Michaela Proksová
	zást. ředitele
	

	Mgr. Hana Kubíčková
	učitelka
	 

	Mgr. Nataša Nováková
	učitelka
	 

	Mgr. Romana Tichá
	učitelka
	 

	Mgr. Renata Uhlířová
	učitelka
	 

	Mgr. Lucie Rybová
	učitelka
	 

	Mgr. Jitka Kršková
	učitelka
	 

	Mgr. Lenka Klinkovská
	učitelka
	 

	Mgr. Grigorij Svoboda
	učitel
	Metodik prevence 

	Mgr. Dagmar Měřínská
	učitelka
	

	Ing. Petra Mrázová
	učitelka
	

	Mgr. Ondřej Žák
	učitel
	

	Blanka Aujeská
	vychovatelka
	

	Iva Stravová
	vychovatelka
	 

	Dana Grolichová
	asist. pedagoga
	

	Romana Hanušová
	asist. pedagoga
	

	Renata Povolná
	asist. pedagoga
	 

	Soňa Lejsková
	asist. pedagoga
	

	Radka Kabátová
	asist. pedagoga
	

	Mgr. Andrea Kalivodová
	Spec. pedagog
	

	Hrbek Jaromír
	školník
	

	Hrbková Marie
	uklízečka
	

	Urbánková Jana
	uklízečka
	

	David Fiala
	ved. stravování
	

	Marie Nováková
	kuchařka
	

	Monika Winklerová
	kuchařka
	

	Alena Suchánková
	kuchařka
	


Část III.

Výsledky výchovy a vzdělávání
3.1.    Celkové hodnocení a klasifikace žáků

	Ročník
	Počet žáků 1)
	Prospělo s vyznamenáním
	Slovní hodnocení
	Prospělo
	Neprospělo
	

	1.
	27
	27
	0
	0
	0
	

	2.
	21
	18
	0
	3
	0
	

	3.
	28
	21
	0
	7
	0
	

	4.
	27
	23
	0
	4
	0
	

	5.
	25
	23
	0
	2
	0
	

	Celkem za I.stupeň
	128
	112
	0
	16
	0
	

	6.
	28
	13
	0
	15
	0
	

	7.
	26
	9
	0
	16
	1
	

	8.
	19
	8
	0
	11
	0
	

	9.
	22
	5
	0
	17
	0
	

	Celkem za II.stupeň
	95
	35
	0
	59
	1
	

	Celkem za školu
	223
	147
	0
	75
	1
	

	1) Je uveden počet žáků k 30.6.2022
	
	
	


3.2. Snížený stupeň z chování 

	Stupeň z chování
	Počet

	2
	0

	3
	0


3.3. Celkový počet neomluvených hodin na škole:  3 h

3.4. Údaje o přijímacím řízení 
	
	
	
	
	
	
	

	Školní rok 2021/22
	Gymnázium 
	SOŠ
	SOU

	
	4leté
	6leté
	8leté
	 
	 

	Počty žáků 
	Přihlášených
	1
	1
	2
	16
	5

	
	Přijatých
	0
	1
	0
	17
	5


3.5. Počet absolventů ZŠ

	Ročník
	Počet žáků

	9.ročník
	22


Část IV.

Údaje o výsledcích inspekce provedené Českou školní inspekcí
          Ve školním roce 2021/2022 na naší škole neproběhla inspekční činnost.
Část V

Rozhodnutí ředitele
	Rozhodnutí ředitele
	Počet
	Počet odvolání

	O odkladu povinné školní docházky
	14
	0

	O dodatečném odložení povinné školní docházky 
	0
	0

	O povolení IVP
	12
	0

	O přijetí k povinné školní docházce
	26
	0

	O přestupu z jiné ZŠ
	11
	0


Část VI.

Další údaje o škole
6.1. Mimoškolní aktivity se žáky

V následujícím přehledu jsou činnosti, které byly žákům nabídnuty a poskytnuty nad rámec vyučování. Cílem těchto akcí bylo propojit teoretické a praktické znalosti žáků


1. Kloboukový den

2. Ukliďme Česko

3. Společné odpoledne s rodiči a táborák

4. Podzimní den - vyrábění

5. Rozsvěcení vánočního stromu

6. Mikuláš ve škole

7. Návštěvy divadel ve večerních hodinách

8. Vánoční zpívání v kostele
9. LVK
10. Návštěvy muzeí (podle aktuální nabídky)

11. Návštěvy divadelních představení (podle aktuální nabídky)

12. Vycházky do okolních obcí (ŠD)
13. Den Země

14. Den dětí
15. Prevence kriminality a sociálně – patologických jevů
16. Školní výlety

17. Návštěva žáků 8. třídy na Pracovním úřadě Brno-venkov

18. Lipka Brno – ekologické pořady
19. Exkurze na místní čističku odpadních vod

20. Vystoupení dětí z družiny na akcích pořádaných OÚ (vítání občánků, setkání seniorů)

21. Zahradní slavnost
22. Koncert v kině

23. Vánoční betlémy

24. Barevný den

25. Velikonoční dílny
26. Vitamínový den
27. Cestovatelské přednášky
28. Branný den

29. Sportovní den

30. 3D Kino

31. Recitační soutěž

32. Mobilní planetárium

33. Škola v přírodě 2.třída

34. Výtvarná soutěž – Měnín očima dětí

35. Výukový program Anabell – poruchy příjmu potravy

6.2. Účast školy na soutěžích a olympiádách

1. Matematický klokan
2. Mikulášská násobilka

3. Pythagoriáda

4. Biologická olympiáda

5. Olympiáda z ČJ

6. Anglické jazykolamy

7. MC Donald´s Cup

8. Miniházená

9. Turnaj ve fotbale

6.3. Kroužky, které pracovaly na škole ve škol. roce 2021/2022
	Název kroužku
	Vedl
	Třída
	Frekvence
	Zaměření

	Dyslektický
	 Kubíčková, Uhlířová, Nováková
	2+3+4
	2h/týdně
	Pomoc žákům s vývojovými poruchami

	Doučování z ČJ
	Svoboda
	9
	
	Příprava na přijímací řízení

	Keramický
	Chudáčková, Hortová, Aujeská
	Výběr žáků
	1x týtdně
	


6.4. Vybrané akce a činnosti, které na škole proběhly     
6.4.1. Moderní vyučování
Základem školy je stále vyučování. Učitelé se snažili o moderní formy výuky, které odpovídají současným trendům. Jelikož se svět kolem nás mění, nemůže ani škola ustrnout. Mění se vztah učitel  a žák.

Děti jsou vedeny k větší samostatnosti, odpovědnosti, učí se správně rozhodovat, vyhledávat podstatné informace, spolupracovat, komunikovat, naslouchat si atd.

Ve všech třídách se učitelé snažili o obnovu starých lidových zvyků či seznámení se s tradicemi jiných národů..

Vše probíhalo formou jednodenních či vícedenních projektů. Jednalo se o tradiční Vánoce,Velikonoce, chození Lucek po vesnici ,Den dušičkový – staré slovanské zvyky, vítání jara – vynášení Moreny.
Návštěvy divadel, koncertů a výstav přispívaly nejen ke kulturnímu rozhledu a estetickému cítění, ale žáci tak měli možnost  spojit školní vědomosti s praktickými životními zkušenostmi.
Dále se děti  účastnily přírodovědných vycházek a pozorování, které přispívaly k ekologické

výchově. Opět byla spojena teorie s přímými praktickými dovednostmi. 

Exkurze na obecní úřad, do různých výrobních podniků, dílen či provozoven posiloval vědomí žáků jako občanů naší obce.
6.4.2. Školní družina 
Snahou vychovatelek bylo připravit pro žáky v družině pestrý a zajímavý program. Pro zvýšení motivace a zájmu žáků připravovala  různé zajímavé úkoly a hry. Před obědem se žáci věnovali hrám a výtvarné činnosti. Po obědě byl volnější odpočinkový režim. Žáci si mohli zvolit, zda chtějí odpočívat aktivně (hra, kreslení nebo pasivně (na lehátku). Po 13. hodině odcházeli na vycházku do okolí obce nebo trávili čas na školní zahradě. Po 14. hodině následovala , hudební a estetická činnost včetně her v místnosti. Po 15. h následovaly činnosti vzdělávací (četba, didaktické hry, pomoc se školní přípravou apod.).
6.4.3. Práce s talentovanými žáky

Při práci se žáky v jednotlivých předmětech jsme věnovali zvýšenou pozornost talentovaným žákům. V tomto přehledu uvádíme některé případy práce s talentovanými žáky. Promyšlená příprava úkolů., které rozvíjejí znalosti a dovednosti žáků v daném předmětu. Práce je organizována tak, aby bylo možné se žáky pracovat i individuálně. Při tomto způsobu výuky jsou do práce zapojovány skupiny žáků.

1. Práce s talentovanými žáky ve skupinách. Podle povahy předmětu  a schopností žáků jsou zařazována témata, která učivo rozšiřují a mnohdy  přesahují rámec osnov.
2. Zapojování žáků do stavby hodiny – např. vlastní sestavování úloh z českého jazyka, matematiky. Řešení problémových úloh v jednotlivých předmětech. Žáci se v některých případech podíleli i na tvorbě pomůcek do vyučování. Ve vyšších ročnících měli žáci možnost získávat problémové úlohy na internetu (dle povahy oboru, na který  se žák hlásil) a jejich výsledky konzultovat s vyučujícím.

3. Vyšší požadavky na talentované žáky při přípravě na vyučování. Při rozhovoru 

      s těmito žáky byl vyžadován souvislejší slovní projev, příprava referátů a  

      podněcování ke sledování ostatních médii, ve kterých vyhledávali fakta 

      související  s probíraným problémem. Osvědčilo se upřednostňování praxe

      před teorií.      Při práci s  talentovanými žáky se rovněž osvědčilo zavádění

     problémové výuky      různé hádanky, rébusy, problémové úlohy apod.

4.  Zvláště talentování žáci měli možnost se účastnit celorepublikových soutěží

     a olympiád     vyhlašovaných MŠMT. (Uvedeno v přehledu 6.2.) 
Testování systémem Invenio pro žáky 4. třídy

Naše škola se zapojila do projektu, díky kterému jsme nabídli žákům 4. třídy testování systémem Invenio. Testy jsou pojaté jako jednoduché videohry s komiksovou grafikou. Tyto diagnostické hry jsou zaměřené na logické myšlení a efektivitu učení. Cílem testování je poskytnout všem rodičům informace o schopnostech jejich dětí. Tyto informace je možné využít k přemýšlení nad tím, jak schopnosti dětí dále rozvíjet, na co se zaměřit při výuce apod. 

Druhým cílem je podpora nadaných žáků na naší škole. Právě proto jsme se rozhodli zapojit do aktivit již zmíněného krajského projektu s názvem „Podpora vzdělávání nadaných žáků v Jihomoravském kraji“. Projekt realizuje zájmové sdružení JCMM ve spolupráci s psychology z Fakulty sociálních studií Masarykovy univerzity (FSS MU), hlavním řešitelem projektu je Jihomoravský kraj. Rodiče po testování obdrží zprávu s informacemi o schopnostech jejich dítěte, včetně doporučení, jak dítě podporovat a rozvíjet při učení. V případě, že dítě získá v některém z logických testů výrazně nadprůměrné výsledky, nabídne mu JCMM bezplatnou účast na rozvojových mimoškolních aktivitách (klub pro nadané, genius karta, podpora mentora, letní příměstský tábor) a psychologické poradenství pro dítě i rodiče.

6.4.4. Pomoc žákům, kteří mají ve vyučování problémy.

1. Pro slabší žáky byly voleny jednoduché základní úlohy. V rámci motivace byly  voleny různé zábavné a problémové úlohy. Sledována byla  i motivace povzbuzením.

2. Při výkladu učiva byl  kladen důraz na názor.

3. Spolupracujeme s  rodiči.Pokud to situace vyžadovala, byl vytvořen individuální studijní plán.

4. Po dohodě měli žáci možnost individuálních konzultací se svým učitelem.

5. Nabídka spolupráce rodičů se speciálním pedagogem.

6. Učitel se žáku věnuje individuálně v hodinách. Při náročnějších tématech je učivo dle obtížnosti odstupňované.Podobně je postupováno při zadávání domácích úloh
7. Pro integrované žáky byly vypracovány individuální vzdělávací plány

6.4.5. Distanční vzdělávání
Ve školním roce 2020/2021 bylo na školách zavedeno na část školního roku distanční vzdělávání. Naše škola již byla na tento systém výuky velmi dobře připravena jak po stránce technické tak i pedagogové měli s tímto typem výuky mnoho zkušeností, takže vše proběhlo bez komplikací.

6.4.6. Uprchlíci z Ukrajiny

Po vypuknutí války na Ukrajině do České republiky proudily davy uprchlíků. Naše škola zareagovala velmi rychle a vedle materiální pomoci od zaměstnanců poskytovala těmto lidem a jejich dětem možnost hlídání malých dětí a jazykovou přípravu nejen pro děti, ale také pro dospělé.

6.4.7. Školní kapela
Již druhým rokem působí na naší škole školní kapela „Blue fires“ pod vedením pana učitele Mgr. Ondřeje Žáka. Kapela již realizoval několik veřejných vystoupení s velkým ohlasem od diváků.

6.5.. Volitelné předměty

 Ve školním roce 2021/2022 byly vyučovány následující volitelné předměty:

7.třída

Osobnostní a sociální výchova
8.třída

Etická výchova
9.třída     
        
Cvičení z matematiky
Vedení domácnosti
6.6.  Estetický vzhled školy
Výzdoba školy je zaměřena na práce žáků. Materiály na chodbách byly pravidelně obměňovány. Za pozornost stojí tématické uspořádání výstav v jednotlivých patrech.
6.7.  Spolupráce školy s dalšími subjekty.

1. Obecní úřad Měnín

Ředitelství školy spolupracovalo s Obecním úřadem Měnín jako zřizovatelem.  

Chci poděkovat všem členům zastupitelstva za kladný přístup ke vzdělávání v naší obci.

2. MŠ Měnín

I v minulém školním roce byla spolupráce s Mateřskou školou na velmi dobré úrovni. Zejména 1. stupeň využívá nabídek Mateřské školy a naopak.

 6.8. Technické problémy ,které se podařilo v uplynulém školním roce vyřešit.

 V uplynulém školním roce  jsme se kromě drobné údržby zaměřili na plnění těchto úkolů:
1.      Pokračovala rekonstrukce elektroinstalace  
2.      Pokračovala výměna osvětlení
3       Byla dokončena výstavba nového pavilonu školy
4.    Byl pořízen nový nábytek do některých tříd a kabinetů
5.    Byla otevřena školní kuchyně

6.9.  Technické problémy, které budeme řešit.

Plnění tohoto úkolu je zcela závislé na množství finančních prostředků. Jako nejdůležitější se jeví splnění následujících úkolů:

1. Pokračovat v opravě elektroinstalace
2. Vyměnit a doplnit žaluzie.

3. Nové podlahy v dalších třídách
4. Postupně dovybavovat třídy nábytkem.
5. Vyměnit zbývající nevhodné osvětlení

6. Vybudovat na farské zahradě víceúčelové hřiště pro TV a družinu

7. Zrekonstruovat prostory družiny
Část VII

Poradenské služby v základní škole   



7.1. Údaje o pracovnících školy

a) počty

	
	fyzický počet
	Kvalifikace
	dosažené vzdělání

	výchovný poradce
	1
	S kvalifikací
	vysokoškolské

	školní metodik prevence
	1
	         S kvalifikací
	vysokoškolské


Část VIII.
                                 Hodnocení Minimálního preventivního programu


1.   V září byli s programem seznámeni všichni členové pedagogického sboru.

2.    Ve všech ročnících jsou prvky protidrogové prevence  zabudovány do výukových

       plánů.

3.   Schránka důvěry je využívána především žáky nižších ročníků.

4.   Vytvořili jsme malou knihovnu a videotéku, kterou mohou využívat všichni učitelé.

5.   Nástěnky slouží k informování žáků a učitelů. Propagují zdravý způsob života.

6.   Informace rodičů i jejich případná spolupráce je řešena na třídních schůzkách 

      nebo individuálně.

7.   Při výchově jsou využívány i masmédia.

8.   V případě potřeby spolupracujeme s odborníky   z PPP, praktickým lékařem 

      apod.

9.   V tomto školním roce se na ZŠ Měnín nevyskytlo zneužívání návykových látek. 
10. Proběhlo několik preventivních workshopů a přednášek na klima ve třídách, poruchy příjmu potravy a jiných sociálně patologických jevech
Výskyt sociálně patologických jevů ve škole ve školním roce 2020/2021


	
	Ano
	ne
	věk
	celkem případů

	Návykové látky:alkohol,marihuana,pervitin,heroin,kouření
	0
	xx
	xx
	0

	Záškoláctví
	1
	xx
	xx
	1

	Šikana
	0
	xx
	xx
	0

	Gambling
	0
	xx
	xx
	0

	Kriminalita
	0
	xx
	xx
	0

	Rasismus
	0
	xx
	xx
	0

	Jiné
	0
	xx
	xx
	0


Poznámka: Náznaky šikany jsou řešeny okamžitě, každá informace o možné šikaně je ihned prošetřována a řešen
Část IX.
                                                         Zhodnocení a závěr    

Při práci ve školním roce 2021/2022 jsme vycházeli z plánu činnosti pro tento školní rok. Bohužel se na jeho plnění negativně projevilo omezení provozu škol z důvodu epidemie COVD 19 a některé tradiční i nové akce nebylo možné realizovat.
Závěrem mi dovolte vyslovit poděkování zastupitelstvu obce Měnín, bez jejich pochopení pro důležitost vzdělávání v obci by mnoho činností  a rekonstrukcí budov bylo jen snem, který je na papíru. Doufám, že i v budoucnu bude naše spolupráce na velmi dobré úrovni.
Rád bych poděkoval i ostatním spolkům v Měníně se kterými často spolupracujeme a těšíme se i na další společné akce, které se uskuteční ve školním roce 2022/2023.

V neposlední ředě děkuji všem zaměstnancům školy za jejich svědomitou práci a přeji  aby školní rok 2022/2023 byl klidným a úspěšným.

…………………………………………………



……………………………………………

                         ředitel školy                                                    předseda školské rady
